
2020 OBJETIVO

RESPONSABLE ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
ENERO 

2021

ALTA DIRECCIÓN

RESPONSABLE DE 

CADA PROCESO

ALTA DIRECCIÓN

ALTA DIRECCIÓN/ 

MIEMBROS DE 

JUNTA DIRECTIVA

PLAN DE EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO DE DESEMPEÑO ANUAL DE INDICADORES

SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL 

DE TRABAJO DE CONTROL 

INTERNO

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS 

CONTENIDOS EN LAS POLITICAS Y/O PROYECTOS 

ANALIZANDO SU EFICIENCIA Y EFICACIA

INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN PEDRO DE LAS COLONIAS 

ACTIVIDAD OBSERVACIONES

ALCANCE DE LA EVAULACIÓN TODOS LOS PROCESOS ESTRATEGICOS

EVALUADORES DEL 

SEGUIMIENTO

CADA RESPONSABLE DE PROCESO Y EL 

ÁREA DE PLANEACIÓN

ELABORACIÓN DE MINUTAS POR 

PROCESO DE LOS RESULTADOS 

DE LA EVALUACIÓN

CIERRE ANUAL DE INDICADORES

EVALUACIÓN Y AUTORIZACIÓN 

DEL CIERRE DE METAS DEL PTA 

POR PARTE DE LA JUNTA 

DIRECTIVA


